ESTATUTOS ACTUALIZADOS

CAPITULO |
DENOMINAGAO, SEDE, OBJECTO,
ACTIVIDADES, DURAGAO E AMBITO GEOGRAFICO
ARTIGO PRIMEIRO
(DENOMINACAQ)

A Associag@o € uma instituigdo particular de solidariedade social, entidade sem finalidade
lucrativa, adopta a denominagdo “ENCONTRARSE - ASSOCIACAO PARA A
PROMOGCAO DA SAUDE MENTAL” e rege-se pelas normas legais aplicaveis e por estes
estatutos.

ARTIGO SEGUNDO

(SEDE E AMBITO GEOGRAFICO)

Um. A Associagéo tem a sua sede na Rua de Diu, duzentos e cinquenta e seis, freguesia
de Foz do Douro, concelho do Porto, podendo estabelecer delegagdes ou outras formas
de representagio onde for julgado conveniente para a prossecucio dos seus fins,
mediante deliberacdo dos associados.
Dois. A Associagdo desenvolvera a sua actividade em todo o territério nacional, com
especial incidéncia na regiao norte.

ARTIGO TERCEIRO

(OBJECTO)

O objecto da Associagdo consiste no apoio, formagdo, intervencdo, avaliagido e
investigag&o no dominio da saude mental e da reabilitagdo psicossocial das pessoas com

perturbacdo mental.
ARTIGO QUARTO

(ACTIVIDADES)

Para execugéo do seu objecto, a Associagdo desenvolvera as seguintes actividades:

a) implementagao de uma diversidade de respostas, incluindo féruns sécio-ocupacionais,
unidades de vida protegida, unidades de vida auténoma, unidades de vida apoiada,
entre outras, a disponibilizar em servigos baseados na comunidade e que fagam face
as multiplas necessidades de intervengdo psicossocial das pessoas afectadas, directa
ou indirectamente, por perturbacao mental.

b) elaboragéo, implementacéo e avaliagao de iniciativas de sensibilizagdo, divulgacéo e

formagéo na area da saude mental e doenca mental, no sentido de informar a



populagdo geral e formar técnicos especializados:

c) desenvolvimento de projectos de investigacdo capazes de servir de base 3
comunidade cientifica e técnica para o estabelecimento de um conjunto de “boas
praticas” no dominio da reabilitagio psicoésocial da pessoa com doenga mental;

d) desenvolvimento de acgdes conjuntas e parcerias com outras entidades publicas ou
privadas, com vista ao aproveitamento de sinergias que possibilite a rentabilizac&o de
recursos, a optimizacdo de estratégias e o fortalecimento da rede de cuidados no
dominio da doenga mental.

ARTIGO QUINTO
(DURACAOQ)

A Associacao durara por tempo indeterminado.

CAPITULO Il
ASSOCIADOS, DIREITOS E DEVERES

ARTIGO SEXTO

(ASSOCIADOS)
Um. Podem ser associados todas as pessoas individuais, maiores de 18 anos, ou
colectivas que aceitem os estatutos e os regulamentos internos, se existirem, e que
subscrevam a competente proposta de admisséo.
Dois. As propostas de admisséo serdo apresentadas por dois associados e submetidas a
aprovacao da Direcgdo da Associacgéo.
Trés. Da admissdo ou nao de um candidato podera qualquer associado reclamar para a
Assembleia Geral, que apreciard os fundamentos respectivos e decidird quanto a
procedéncia daquela.
Quatro. A qualidade de associado ndo é transmissivel quer por acto entre vivos quer por
SUCessao.

ARTIGO SETIMO

(CATEGORIAS DE ASSOCIADOS)

Um. Sao associados fundadores as pessoas individuais ou colectivas que intervenham na
constituigdo da Associa¢do e as que sejam admitidas como associados até trinta dias
apds o acto de constituicdo da Associagéo.
Dois. Sao associados efectivos as pessoas individuais ou colectivas que se proponham
colaborar na realizag&o dos fins da Associacdo e que se obriguem ao pagamento da joia
e guota mensal, nos montantes fixados pela Assembleia Geral.

Trés. Sao associados honorarios as pessoas individuais ou colectivas que, através de



servicos ou donativos de valor superior a dois mil e quinhentos euros, contribuam de
forma relevante para a realizacido dos fins da Associacdo, como tal reconhecida e
proclamada pela Assembileia Geral.
ARTIGO OITAVO
(DIREITOS)
Um: Sao direitos dos associados:
a) participar nas actividades da Associagao;
b) eleger e ser eleito membro de érgdos da Associagéo;
c) tomar parte nas Assembleias Gerais e exercer o direito de voto;
d) requerer a convocagéo da Assembleia Geral da Associagdo, nos termos do Artigo
Décimo Quarto dos estatutos, e nela apresentar as propostas que entenderem;
€) Examinar os livros, relatdrios e contas e demais documentos, desde que o requeiram
por escrito com antecedéncia minima de 30 dias e se verifique um interesse pessoal,
directo e legitimo;
Dois: Exercicio dos direitos dos associados.
a) os associados sé podem exercer os direitos referidos nas alineas a), b), c) e d), do
nuamero anterior se tiverem em dia o pagamento das suas quotas;
b) os associados que tenham sido admitidos ha pelo menos 12 meses ndo gozam dos
direitos referidos nas alineas b) e ¢) do nimero anterior, podendo assistir as reunides da
Assembleia Geral mas sem direito de voto.
ARTIGO NONO
(DEVERES)
Um. Os associados fundadores e efectivos obrigam-se ao pagamento de uma quota
cujos montante e data de pagamento sio fixados anualmente pela Assembleia Geral.
Dois. Os associados honorarios ficarao isentos do pagamento de quota durante os dois
anos seguintes ao reconhecimento da sua qualidade de associado honorério.
Trés. Os associados que n3o sejam associados fundadores deverdo, na data da sua
admissdo, pagar uma joia cujo montante é fixado anualmente pela Assembleia Geral
Quatro. S&0 ainda deveres dos associados:
a) apoiar o desenvolvimento das actividades da Associagéo, com vista & prossecug¢éo do
seu objecto;
b) cumprir as disposigées estatutarias, os regulamentos e as decisdes dos 6rgdos
competentes;
¢) comparecer as reunides da Assembieia Geral;

d) desempenhar com zelo, dedicacgao e eficiéncia os cargos para que forem eleitos.

.



ARTIGO DECIMO
(RENUNCIA)
Os associados tém o direito de renunciar a essa qualidade a qualquer momento, por meio
de carta registada com aviso de recepcéo dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, desde que satisfagam as suas dividas para com a Associacdo até a data da
renuncia.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(EXCLUSAO, SUSPENSAO E EXERCICIO DE DIREITOS)
Um. Os s6cios que violarem os deveres estabelecidos no Artigo Nono, ficam sujeitos as
seguintes sangdes:
a) Repreenséo;
b) Suspenséo de direitos até 30 dias;
¢) Exclusao.
Dois. Serao excluidos da Associacdo os associados que, por actos dolosos, tenham
prejudicado materialmente a Associagdo.
Trés. A aplicagdo das sangdes previstas nas alineas a) e b) do nimero anterior é da
competéncia da Direcgdo.
Quatro. A exclusédo de um associado € uma sangdo cuja aplicacdo & da exclusiva
competéncia da Assembleia Geral, sob proposta da Direcgéo.
Cinco. A aplicagédo das sangdes previstas nas alineas a), b) e c) do nimero quatro do
Artigo Décimo sé se efectivardo mediante audiéncia obrigatéria e possibilidade de
exercicio de contraditério do associado.
Seis. A suspensao de direitos ndo desobriga do pagamento da quota.
Sete. N&o sdo elegiveis para os 6rgdos sociais 0s associados que, mediante processo
judicial, tenham sido removidos dos cargos directivos da Associagdo ou de outra
instituicdo particular de solidariedade social, ou tenham sido julgados responsaveis por
irregularidades cometidas no exercicio das suas fungdes.
Oito. Perdem a qualidade de associado:
a) 0s que renunciarem a essa qualidade;
b) os que deixarem de pagar as suas quotas por periodo igual ou superior a 3 meses;
¢) os que forem demitidos nos termos da alinea c) do numero quatro deste Artigo.
Nove. No caso previsto na alinea b) do nimero anterior considera-se excluido o sécio
que tenha sido notificado pela Direc¢cdo para efectuar o pagamento das quotas em atraso

e nao o faga no prazo de 30 dias.
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Dez. O associado que por qualquer forma deixar de pertencer 3 Associagdo ndo tem
direito a reaver as quotizagdes que haja pago, sem embargo da sua responsabilidade por

todas as prestages relativas ao tempo em que foi membro da Associac3o.

~ CAPITULO Il
ORGAOS ESTATUTARIOS
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(ORGAOS)
Um. Sao érgéos da Associagéo:
a) A Assembleia Geral;
b) A Direccgéo;
c) O Conselho Fiscal;
d) A Comisséo de Acompanhamento.
Dois. A duragdo do mandato dos 6rgdos sociais € de quatro anos, devendo proceder-se a
sua eleicdo no més de Dezembro do Ultimo ano de cada quadriénio. Trés. Os titulares
dos ¢rgaos da Associagdo assegurardo os cargos desempenhados até designacdo dos
novos membros.
Quatro. O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o presidente da mesa da
Assembleia Geral ou seu substituto, o que devera ter lugar na primeira quinzena do ano
civil imediato ao das eleigdes.
Cinco. Quando a eleigdo tenha sido efectuada extraordinariamente fora do més de
Dezembro, a posse podera ter lugar dentro do prazo estabelecido no niumero quatro ou
no prazo de 30 dias apos a eleicdo, mas, neste caso, e para os efeitos do disposto no
numero trés, o mandato considera-se iniciado na primeira quinzena do ano civil em que
se realizou a elei¢do.
Seis. Quando as eleigdes ndo sejam realizadas atempadamente considera-se prorrogado
o mandato em curso até a posse dos novos 0rgéos sociais.
Sete. Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada ¢érgao social, deverdo
realizar-se elei¢des parciais para o preenchimento das vagas verificadas, no prazo
maximo de um més e a posse tera lugar nos 30 dias seguintes a eleigéo.
Oito. O termo do mandato dos membros eleitos nas condi¢des do numero anterior
coincidira com o dos iniciaimente eleitos.
Nove. O Presidente da Direcdo apenas pode ser eleito consecutivamente para trés
mandatos.

Dez. Nao é permitido aos membros dos 6rgdos sociais o desempenho simultaneo de



mais de um cargo na mesma Associagio.

Onze. Os oOrgaos sociais sdo convocados pelos respectivos presidentes e sé podem
deliberar com a presencga da maioria dos seus titulares.

Doze. As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo
o presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

Treze. As votagdes respeitantes as eleicbes dos 6rgdos sociaisou a assuntos de
incidéncia pessoal dos seus membros serdo feitas obrigatoriamente por escrutinio
secreto.

CatorzeOs membros dos érgéos sociais ndo se podem abster de votar nas reunides em
gque estiverem presentes e s3o responsaveis civil e criminalmente pelas faltas e

irregularidades cometidas no exercicio do mandato.

Quinze. Além dos motivos previstos na lei, os membros dos 6rg&os sociais ficam

exonerados de responsabilidade pelas faltas ou irregularidades cometidas no exercicio

do mandato se:

a) Ndo tiverem tomado parte na respectiva resolugcio e a reprovarem com declaragdo na
acta da sessao imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na acta respectiva.

Dezasseis. Os membros dos Orgdos sociais ndo poderdo votar em assuntos que

directamente lhes digam respeito ou nos quais sejam interessados 0s respectivos

cobnjuges, ascendentes, descendentes ou equiparados.

Dezassete. Os membros dos o6rgdos sociais ndo podem contratar directa ou

indirectamente com a Associagdo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para

a Associacéo.

Dezoito. Os fundamentos das deliberacdes sobre os contratos referidos no numero

anterior deverao constar das actas das reunides do respectivo érgdo social.

Dezanove. Os associados podem fazer-se representar por outro associado nas reunides

da Assembleia Geral em caso de comprovada impossibilidade de comparéncia a reuniao,

mediante carta dirigida ac Presidente da Mesa, com a assinatura notarialmente

reconhecida presencialmente nos termos legais ou assinada e acompanhada com

fotocépia do documento de identificagdo, mas cada associado ndo podera representar

mais do que 1 (um) outro associado.

Vinte. Nao é admitido o voto por correspondéncia. Vinte e um. Das reunides dos 6rgaos

sociais serdo sempre lavradas actas que serdo obrigatoriamente assinadas pelos

membros presentes ou, quando respeitem a reunides da Assembleia Geral, pelos



membros da respectiva mesa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(ASSEMBLEIA GERAL)

Um. A Assembleia Geral é constituida por todos os associados admitidos ha, pelo menos

6 meses, que tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem suspensos.

Dois. Compete 3 Assembleia Geral:

a) eleger e destituir os membros da Direcgdo, da Mesa da Assembleia Geral e do
Conselho Fiscal,

b) aprovar as contas anuais apresentadas pela Direcgo;

c) apreciar e votar o orgcamento e o plano de actividades para o exercicio do ano
seguinte;

d) funcionar como instancia de recurso das decisbes de recusa de admissdo de
associados e deliberar sobre as propostas da Direcgdo para exclus&o de associados;

e) decidir sobre o seu préprio funcionamento, forma de deliberar e método de proceder
as eleicdes dos outros o6rgdos sociais;

f) estabelecer o pagamento de quotas pelos associados e respectivo montante;

g) deliberar sobre a alteracéo de estatutos;

h) deliberar sobre a exting¢ao, cisdo ou fusdo da Associagdo;

i) deliberar sobre a autorizagdo para a Associagdo demandar os membros da Direcgéao
por factos praticados no exercicio do cargo;

j) tudo o mais que a lei ou os presentes estatutos ndo atribuam aos outros 6rgdos da
Associacgao;

k) deliberar sobre aquisi¢céo onerosa e a alienagédo, a qualquer titulo, de bens imoéveis e
de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico;

[) deliberar sobre a aceitagédo de integracdo de uma instituicdo e respectivos bens;

m) aprovar a adeso a unibes, federacdes ou confederagdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(CONVOCACAO)
Um. As reunides da Assembleia Geral sdo ordinarias e extraordinarias.
Dois. A Assembleia Geral reune em sessao ordinaria:

a) No final de cada mandato, até final do més de Dezembro, para a eleicdo dos titulares



dos dérgaos sociais;
b) Até 31 de Margo de cada ano, para aprovagéo do relatério e contas do exercicio do
ano anterior, bem como do parecer do Conselho Fiscal;
c) Até 30 de Novembro de cada ano, para apreciagéo e votagdo do programa de acgéo
e do orgamento para o ano seguinte, bem como do parecer do Conselho Fiscal..
Trés. A Assembleia Geral reunira em sessio extraordinaria quando convocada pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, por sua iniciativa, a pedido da Direcgédo ou do
do Conselho Fiscal ou a requerimento de, pelo menos, dez por cento dos associados
efectivos no pleno gozo dos seus direitos.
Quatro. A Assembleia Geral deve ser convocada com, pelo menos, quinze dias de
antecedéncia, pelo Presidente da Mesa ou seu substituto.
Cinco. A convocatoéria € afixada na sede da Associacéo e também é feita pessoalmente,
por meio de aviso postal ou correio electrénico, dela constando obrigatoriamente o dia, a
hora, o local e a ordem de trabalhos da reunifo.
Seis. Independentemente das convocatérias, é dada publicidade & realizagdo das
Assembleias Gerais nas edigdes da Associagdo, se as houver, no sitio institucional da
Associacdo e em aviso afixado em locais de acesso ao publico nas instalagbes e
estabelecimentos da Associagdo.
Sete. Logo que a convocatéria seja expedida para os associados, os documentos
referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos estardo disponiveis para consulta

na sede da Associagio e no seu sitio institucional.

Qito. A convocatéria da Assembleia Geral Extraordinaria deve ser efectuada, de modo a
que, respeitando a antecedéncia prevista no nimero quatro, a reunido se realize no prazo

maximo 30 dias contados da recepcéo do respectivo pedido ou do requerimento.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(FUNCIONAMENTOQ)

Um. A Assembleia Geral reunird a hora marcada na convocatéria se estiver presente
mais de metade dos associados com direito a voto ou trinta minutos depois, com
qualquer numero de presentes.

Dois. Na falta ou impedimento de qualquer membro da mesa da Assembleia Geral,
competird a esta eleger os respectivos substitutos de entre os associados presentes os
quais cessardo as suas fungdes no termo da reunido.

Trés. A Assembleia Geral extraordinaria que seja convocada a requerimento dos



associados s6 podera reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Quatro. Salvo o disposto no ndmero seguinte, as deliberagcdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos associados presentes.
Cinco. As deliberagdes sobre matérias constantes das alineas g) h), i) e m) do Artigo
Décimo Terceiro s6 serdo véalidas se obtiverem o voto favoravel de pelo menos, dois
tercos dos votos expressos.
Seis. No caso da alinea h) do Artigo Décimo Terceiro a dissolug&o néo tera lugar se, pelo
menos, um numero de associados igual ao dobro dos membros dos orgaos estatutarios
se declarar disposto a assegurar a permanéncia da Associacdo, qualquer que seja o
numero de votos contra.
Sete. Sem prejuizo do disposto no niumero seguinte sdo anulaveis as deliberacdes
tomadas sobre matéria estranha a ordem do dia, salvo se estiverem presentes ou
representados na reunido todos os associados no pleno gozo dos seus direitos sociais e
todos concordarem com o aditamento.
Oito. A deliberagao da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de acgao civil ou
penal contra os membros dos érgéos estatutarios pode ser tomada na sessdo convocada
para apreciago do balango, relatorio e contas de exercicio, mesmo que a respectiva
proposta ndo conste da ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL)

A Mesa da Assembleia Geral é composta por um Presidente e dois secretarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(DIRECCAO)

Um. A Direcgéo é composta por trés membros, dos quais um é o presidente, um & o
tesoureiro e um € vogal, eleitos pela Assembleia Geral de entre os associados.
Dois. A Direcggdo deverd reunir mensalmente.
Trés. A Direcgéo sé pode deliberar com a presenca da maioria dos seus titulares.
Quatro. As deliberagbes sdo tomadas por maioria de votos dos titulares presentes, tendo
o presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(CONVOCATORIA)

A Direcgao € convocada pelo respectivo presidente, com a antecedéncia minima de trés

dias, por meio de avisos convocatérios escritos.



ARTIGO DECIMO NONO
(COMPETENCIA DA DIRECCAQ)

Um. A Direcgédo tem os mais amplos poderes de gestdo e de representacdo da

Associago, cabendo-lhe praticar ou promover todos os actos tendentes a realizacéo do

objecto daquela.

Dois. Cumpre, assim, designadamente, a Direcgdo:

a) dar execucao as deliberagbes da Assembleia Geral;

b) criar e organizar todos os servigos, nomeando e exonerando o respectivo pessoal;

c) assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servicos e equipamentos,
nomeadamente elaborando os regulamentos internos que se mostrem adequados e
promovendo a organizacio e elaboracao da contabilidade, nos termos da lei.

d) propor a Assembleia-Geral as actualizagdes das quotas;

e) representar a Associagéo em juizo e fora dele;

f) elaborar o relatorio e as contas da Associagao;

g) elaborar o plano de actividades anual.

ARTIGO VIGESIMO
(VINCULAGCAOQ)

Um. Para obrigar a Associacdo sdo necessdrias e bastantes as assinaturas conjuntas do

presidente e do tesoureiro da Direcgao.

Dois. Nas operacgdes financeiras sdo obrigatérias as assinaturas conjuntas do presidente

e tesoureiro.

Trés. Nos actos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer membro da

Direccéo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(CONSELHO FISCAL)

Um. O Conselho Fiscal € composto por trés associados, sendo um Presidente e os

restantes vogais, devendo reunir trimestralmente.

Dois. Compete ao Conselho Fiscal o controlo e a fiscalizacdo da Associagédo, podendo

efectuar as recomendacdes que entender adequadas aos restantes 6rgaos com vista ao

cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, designadamente:

a) Fiscalizar a Direc¢éo, podendo consultar a documentagdo necessaria;

1N



b) Emitir parecer sobre o relatorio e as contas do exercicio, bem como sobre o programa
de acgao e orgamento do ano seguinte;

c) Emitir parecer sobre quaisquer assuntos que os outros 6rgdos submetam a sua
apreciacao;

d) Assistir ou fazer-se representar nas reunibes da Dire¢do, sempre que para tal for
convidado pelo Presidente deste 6rgao.

Trés. O Conselho Fiscal é convocado pelo respectivo presidente, com a antecedéncia
minima de sete dias, por meio de avisos convocatorios escritos.
Quatro. O Conselho Fiscal s6 pode deliberar com a presenga da maioria dos seus
titulares.
Cinco. As deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos dos titulares presentes, tendo o
presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO)
Um. A Comissdo de Acompanhamento & constituida por personalidades de reconhecido
mérito e experiéncia em ciéncia e tecnologia e/ou em cooperagao internacional.
Dois. A Comissdo de Acompanhamento € um érgao de apoio da Associag¢ao e consultivo
da Direcgao.
Trés. A Comissdo de Acompanhamento é constituida por um maximo de seis membros,
convidados pela Direcgao, apos discussao de propostas pela Assembleia Geral.
Quatro. A Comissdo de Acompanhamento tem competéncia para emitir pareceres sobre
a actividade da Associacdo com base em relatérios anuais apresentados pela Direcgéo e
entrevistas solicitadas a qualquer associado da Associagéo.
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(RECEITAS)
Um. Constituem receitas da Associacgao:
a) O produto das jéias e quotas pagas pelos associados;
b) Os juros e rendimentos dos seus bens;
c) Quaisquer outros beneficios, donativos, contribuicées, remuneracdes, subsidios ou
produtos de servicos facultados pela Associacio;
d) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;
e) As comparticipagdes dos utentes.
Dois. Todos os fundos angariados pela Associagéo dedicam-se unica e exclusivamente

ao exercicio de actividades que concorram para a consecugao do seu objecto.
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Trés. N&o é permitida em circunstancia alguma a distribuicio de fundos da Associacéo
pelos seus associados.
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(DESTINO DOS BENS NO CASO DE EXTINGCAO DA ASSOCIACAQ)

Um. Extinta a Associagdo, se existirem bens que lhe tenham sido doados ou deixados
com qualquer encargo ou que estejam afectados a um certo fim, o ftribunal, a
requerimento do Ministério Publico, dos liquidatarios, de qualquer associado ou
interessado, ou ainda de herdeiros do doador ou do autor da deixa testamentaria, atribui-
los-a, com 0 mesmo encargo ou afectacdo, a outra pessoa colectiva.

Dois. Os bens ndo abrangidos pelo nimero anterior t€m o destino que lhes for fixado por
deliberagdo dos associados, sem prejuizo do disposto em leis especiais; na falta de
deliberacdo ou de lei especial, o tribunal, a requerimento do Ministério Publico, dos
liquidatarios, ou de qualguer associado ou interessado, determinara que sejam atribuidos
a outra pessoa colectiva ou ao Estado, assegurando, tanto quanto possivel, a realizacdo

dos fins da Associagdo.
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